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Das Jahr 2019 stand ganz im Zeichen des
25-Jahre Jubildaums, das mit verschiedenen
Aktivitaten gefeiert wurde. Zusammen mit
Dominique Griitter, einer der Griinderinnen
und Prasidentin der ersten Stunde, wurden
die Anfange im Rahmen eines Zeitungsinter-
views nochmals beleuchtet.

Der Wandel in den 25 Jahren war
enorm. Was damals Uberzeugungsarbeit brauchte, ist heute aus
der Gesellschaft nicht mehr wegzudenken. An der Gewerbeausstel-
lung iheimisch schmtickten Bilder aus alten Zeiten den Stand, was

zu verschiedenen Begegnungen zwischen damals und heute flihrte.

Ein Highlight war der Jubildumsapéro Ende Juni, den wir bei bestem
Wetter im Garten des Keyserhauses feiern durften. Insbesondere

die Wirdigung von Regierungsratin Michele Blochliger aber auch die
vielen Ehemaligen unter den Gasten freuten uns sehr.

Um das Chinderhuis Nidwalden breiter
abzustlitzen, beschloss der Vorstand, die Mitgliedschaft vom
Tarifsystem zu entkoppeln und attraktiver zu gestalten. Ein jahrlicher
Vereinsanlass ausserhalb der Generalversammlung ermdglicht ein
gemiitliches Treffen in gemeinsamer Sache. So hoffen wir, dass
wir Eltern, deren Kinder aus dem Betreuungsalter des Chinderhuis
herauswachsen, weiterhin als Mitglieder begrtissen und auf ihre
Unterstltzung zahlen durfen.

Trotz schlechter Witterung fand am 10. August 2019 die erste
Vereinswanderung von der Klewenalp zur Stockhdtte statt. Dank
guter Organisation war der Grillplausch mdglich und die Kleider

bei der Riickkehr (fast) trocken. An dieser Stelle nochmals herzlichen
Dank an alle Beteiligten.

Um Transparenz zu schaffen, wurde der Umgang mit Spenden in
einem Reglement festgelegt. In der Rechnung werden Spenden-
gelder neu separat ausgewiesen.

Aus der Zufriedenheitsbefragung der Eltern
mit Kindern in den Kindertagesstatten Stans und Hergiswil ergab
sich das Projekt zur Vorverlegung der Offnungszeiten, das Ende
Juni 2020 evaluiert wird.

Politisch beschaftigte der Vorstand die Totalrevision des Kinder-
betreuungsgesetzes, zu dem er eine Stellungnahme ausarbeitete.
Des Weiteren stellt die Riickverlegung des Einschulungsalters

das Chinderhuis vor die Herausforderung, zusétzliche Betreuungs-
platze fir die altesten Kinder zu schaffen.

An einer Klausurtagung im Herbst legte der Vorstand die Grund-
steine fur die Strategie 2020-2024, die im folgenden Jahr weiter
konkretisiert wird.

Auch dieses Jahr geht unser Dank an alle, die das Chinderhuis
Nidwalden begleiten, unterstiitzen und vorwarts bringen.

Maja Mylaeus
Prasidentin

dehulergénzende




Was vor 25 Jahren in der Stadt Ziirich bereits
Alltag war, stand im kleineren Kanton Nidwalden
noch in den Kinderschuhen - der Aufbau von
Kinderbetreuungsangeboten.

Die drei Griinderfrauen des Vereins Chinderhuis Nidwalden José
Jost, Anna Barbara Keyser und Dominique Gritter, ermutigt
durch den Frauenstreik im Jahr 1991, haben im Jahr 1994 die erste
Kinderkrippe in Nidwalden er&ffnet.

Der gesellschaftliche Wandel und die damit verbundenen Beddrf-
nisse der Eltern und Kinder haben die Entwicklung des Chinderhuis
Nidwalden in den vergangenen 25 Jahren gepragt. Von den ur-
spriinglich acht Betreuungsplatzen pro Tag in einer Kindertagesstatte
ist das Angebot auf zwei Standorte und 44 Betreuungsplatze pro
Tag gewachsen. Mit der Betreuung durch die Tagesfamilien und Nan-
nys, welche aktuell Uber 30 000 Betreuungsstunden pro Jahr leisten,
wurden 2006 resp. 2010 zwei weitere wichtige Dienstleistungen
zugunsten der Vereinbarkeit von Familie und Beruf aufgebaut.

25 Jahre
Kinder-
betreuung
im Kanton

Nidwalden

Einen Einblick in die vergangenen 25 Jahre
des Chinderhuis Nidwalden bekamen die Besucherinnen und
Besucher an der iheimisch 2019. Eine Fotoausstellung zeigte Anek-
doten aus dem Betreuungsalltag, Vereinsaktivitdten und Meilen-
steine des Chinderhuis. Einen Einblick in die Betreuungsarbeit der
Chinderhuis-Mitarbeitenden bekamen die Eltern und Kinder im
Hort der iheimsich.

Kinderbetreuung war in den
vergangenen 25 Jahren politisch in Nidwalden immer wieder
Thema. Im Jahr 2012 verabschiedete der Landrat das Nidwaldner
Kinderbetretiingsgesetz. 2019 konnten die Gemeinden, die politi-
schen Parteien und andere Interessierte im Rahmen einer externen
Vernéhmlassung zur Totalrevision des Kinderbetreuungsgesetzes
Stellung beziehen.

Inhaltlich geht es um eine leichte Erhéhung der Subventionsbei-
trage der Eltern, um die Qualitat in den Betreuungseinrichtungen,
die Berufsbildung sowie anderen kleineren Anpassungen. Die
Resultate werden 2020 verdffentlicht — hoffentlich zugunsten der

Qualitat und der Weiterentwicklung zur verbesserten Vereinbar-
keit von Familie und Beruf.

Ende Jahr wurde in der Geschéftsstelle entsorgt und wichtige
Dokumente dem Staatsarchiv Nidwalden Ubergeben, da die
Geschaftsstelle des Chinderhuis von Oberdorf nach Stans zlgelt.
Damit ist die Geschéaftsstelle, dank der zentralen Lage, besser
fur die Eltern und Betreuungspersonen erreichbar.

Das Chinderhuis ist zu einer Institution gewachsen, die einen
wichtigen gesellschaftlichen Beitrag leistet und nicht mehr
wegzudenken ist. Grob geschatzt wurden in den vergangenen
25 Jahren ca. 2500 Kinder vom Chinderhuis betreut.

An dieser Stelle ein Dankeschon flir Ihr Vertrauen in unsere
Arbeit und fur lhre Unterstitzung.

Regula Amgarten
Geschaftsleiterin






Riickblickend haben die Kindertagesstatten des Chinderhuis
Nidwalden einen beachtlichen Weg zuriickgelegt. Auf diesem Weg
wurden wichtige Etappen erreicht, welche das Fundament fiir
die heutige padagogische Arbeit bildeten.

Vor 25 Jahren wurde die erste Halbtages-
krippe am Acherweg in Stans eroffnet.

Der Verein hatte damals immer wieder mit
den Finanzen zu kampfen. Innerhalb des
ersten Jahrzehntes ist enorm viel passiert.
Im Jahr 2000 konnte das Chinderhuis die
Raumlichkeiten des jetzigen Keyserhuis in
Stans beziehen. Die Betreuung wurde ganz-
tags angeboten und bis 2004 gab es einen
Mittagstisch flir Schulkinder.

Eine zweite Krippe wurde im Jahr 2010 an
der Seestrasse in Hergiswil er6ffnet, welche
im Jahr 2017 ins zentraler gelegene Rosen-
chalet umziehen konnte.

Personell ist das Chinderhuis enorm ge-
wachsen. Von der Grindungszeit mit zwei
Mitarbeiterinnen sind es heute 26 Mitar-
beitende in der unmittelbaren Betreuungs-
arbeit, strategisch gefiihrt von einem
5-kopfigen Vorstand und operativ geleitet
und untersttitzt von der Geschéftsstelle.

Als grosster Ausbildungsbetrieb im Bereich
Fachmann/Fachfrau Betreuung Kind EFZ
im Kanton Nidwalden hat das Chinderhuis
Nidwalden einen hohen Qualitdtsanspruch
und setzt sich zum Ziel, gute Fachpersonen
im Bereich EFZ und seit 2017 auch im Be-
reich HF fur Kindererziehung auszubilden.

In Bezug auf die padagogi-
sche Betreuung, die Qualitadt, das Personal
und die Struktur hat sich in den vergange-
nen 25 Jahren vieles verandert. Neben
dem starken Fokus auf die Weiterbildung
unserer Mitarbeitenden zum Beispiel mit
Coaching im Alltag, Praxisberatungen und
Qualitatszirkeln, stehen vor allem die Kinder
mit ihren Anliegen im Zentrum.

«Mit Harz bi da Chind», diese Worte spie-
geln unsere Werte und unsere Haltung
wieder, welche in der taglichen Arbeit im
Chinderhuis gelebt werden. Mit Herz
sind die Mitarbeitenden mit den Kindern
unterwegs und versuchen auf deren
personlichen Bediirfnisse einzugehen.

Das Chinderhuis Nidwalden arbeitet seit
2013 mit QualiKita, dessen Grundlage
der Orientierungsrahmen™ ist. Vereinfacht
gesagt, ist der Orientierungsrahmen eine

padagogische Grundhaltung. Kinder sind
von Geburt an kompetent, aktiv und wiss-
begierig. Sie versuchen die Welt mit ihren
Sinnen zu entdecken, zu verstehen und in
ihrem Tempo Entwicklungsschritte zu gehen.
Kinder sollen sich im Chinderhuis entfalten
koénnen und von den Mitarbeitenden mit
Interesse, Firsorge und Sorgfalt begleitet
werden.

Auch das Chinderhuis Nidwalden macht
Entwicklungsschritte — in seinem Tempo
und mit einer guten Basis.

Manuela Christmann
Leiterin Kindertagesstatten

* www.netzwerk-kinderbetreuung.ch/

de/innovation/orientierungsrahmen




Die Tagesfamilien und Nanny Koordination darf im Chinderhuis
Jubildaumsjahr ihr 15-jahriges Bestehen feiern. 2004 wurde die
Tagesfamilien Vermittlung gegriindet und in all diesen Jahren er-
folgreich ausgebaut. 2010 wurde das Angebot mit der Vermittlung
von Nannys erweitert. Die beiden Angebote sind im Kanton
Nidwalden nicht mehr wegzudenken. Die Tagesfamilien und Nannys
betreuen pro Jahr rund 100 Kinder und sind in der ausserfamilia-
ren Betreuung von Schulkindern eine wichtige Erganzung zu den
Kitas und Hortangeboten der Schulen, aber auch fiir Familien,

bei denen Speziallésungen bendétigt werden.

Die Betreuungspersonen in den
Tagesfamilien und Nannys betreuen die
Kinder stundenweise, halb- oder ganztags.
Die Kinder haben somit eine konstante
Betreuungsperson in einem familidren und
personlichen Rahmen.

Basierend auf den Erfahrungen der letzten
Jahre resultieren aus diesen Betreuungs-
verhaltnissen langjahrige Beziehungen, die
vom Kleinkindalter bis ins Schulalter an-
dauern kénnen. Diese geben den Kindern
Stabilitat und Sicherheit und sie kdnnen
wertvolle Beziehungserfahrungen ausser-
halb ihrer eigenen Familie machen.

Unsere Mitarbeiterinnen werden sorgfaltig
ausgewahlt. Sie verfugen uber Erfahrung in
der Betreuung von Kindern und absolvieren
einen Grundbildungskurs sowie jahrliche
Weiterbildungen.

Im Mérz 2019 wur-

de eine Kundenbefragung zum Angebot
Tagesfamilie durchgefiihrt. Die Ergebnisse
sind in einem hohen Mass positiv ausge-
fallen. Rickmeldungen zu Verbesserungen
in der Betreuung, in den Ablaufen und in
organisatorischen Themen wurden aufge-
nommen und erste Veranderungen initiiert.

Das Thema der Vereinbarkeit
zwischen Familie und Beruf ist flir viele
Familien ein grosser Spagat, da verschie-
dene Erwartungen aufeinandertreffen —
Vorgaben des Arbeitgebers, die Interessen

und Verfligbarkeiten der Betreuungsperson,

das Wohl des Kindes, sowie personliche
Vorstellungen der Eltern zur Betreuung.

Im vergangenen Jahr gab es einige An-
fragen, bei denen eine schnelle Betreuungs-
I6sung erwilinscht war. In solchen Fallen
kann es schwierig sein, das Bediirfnis der
Eltern an die Tagesfamilie und das Kindes-
wohl miteinander zu vereinbaren. Wenn zum
Beispiel die Zeit knapp ist und die notwen-
dige Eingewdhnungszeit fir ein Kleinkind in
der noch verbleibenden Zeit nicht reali-
sierbar ist. Personliche Gesprache mit den
Eltern helfen hier zur Sensibilisierung und
Lésungsfindung.

Die Erfahrung zeigt uns, dass es wichtig

ist genugend Zeit in die Vermittlungsphase
zu investieren, damit gute und vor allem
langfristige Losungen zustande kommen
konnen.

Marlis von Holzen und Doris Frei
Tagesfamilien Koordination



Jahresrechnung 1.1.2019-31.12.2019

Finanzbericht

Das Chinderhuis Nidwalden
schliesst im 2019 an die
Vorjahresergebnisse an.

Das Chinderhuis Nidwalden hat das Jahr
2019 finanziell erfolgreich mit eine positiven
Ergebnis abgeschlossen. Das Gesamt-
ergebnis liegt bei 178 000 Franken und
befindet sich damit ziemlich genau auf dem
sehr guten Niveau des Vorjahres. Bei den
Dienstleistungsertragen uber alle Ange-
bote konnte das Chinderhuis abermals um
gegen 10% wachsen. Die Kindertagesstat-
ten in Stans und Hergiswil sind sehr gut
ausgelastet.

Besonders erfreulich ist, dass dieses Ergeb-
nis trotz der im 2019 getatigten Beitrags-

reduktion (Mitgliederbeitrage) und trotz sig-
nifikant tieferem Spendeneingang realisiert

werden konnte. Insgesamt kann das Chin-
derhuis nach wie vor einen gut gedufneten
Spendenfonds von rund 200 000 Franken
ausweisen und bleibt mit einer soliden
Eigenkapitaldecke und einer ausserst hohen
Liquiditat auch in schwierigen Zeiten finan-
ziell handlungsfahig.

Roman Suma
Vorstand Ressort Finanzen

Jahresrechnung 1.1.2019-31.12.2019

Bilanz

H 2019 2018 i 2019 2018
Aktiven hp “hp Passiven CHE CHE
Umlaufvermégen Flissige Mittel 1 395 950 1207 699 Kurzfristiges Verbindlichkeiten aus 33475 19 064

Forderungen aus Lieferungen und 93737 93772 Fremdkapital Lieferungen und Leistungen
Leistungen (Debitoren) Riickstellungen nicht bezogene 14 000 7 000
Delcredere -2 140 -2 440 Ferien/Uberzeit
Andere kurzfristige Forderungen 13 533 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten -1 159 11 895
Transitorische Aktiven 58 179 67 772 Passive Rechnungsabgrenzung 94192 94 046
Total 1545739 1367 336 Kurzfristige Riickstellungen 94132 97 257
Anlagevermégen Finanzanlagen 1 000 1000 Total 234 640 229 262
EDV B _ Langfristiges Langfristige Finanzverbindlichkeiten - -
Mobiliar/Einrichtung 2 2 Fremdkapital Langfristige Riickstellungen 180 500 185 500
Anlage in Bau > 5 Tota! : 180 500 185 500
Total 1004 1004 Eigenkapital Vereinskapital 761 271 603 689
Spendenfonds 192 306 175 499
Total Aktiven 1546 743 1368 340 ; )
Bilanzgewinn (-verlust) 178 025 174 389
Total 1131603 953 578
Total Passiven 1546743 1368 340



Jahresrechnung 1.1.2019-31.12.2019

Erfolgsrechnung

Kennzahlen 2019

Betreuungsstatistik

Ertrag % @ Aufwand e
Dienstleistungs- Mitgliederbeitrage 10 550 25 800 Materialaufwand Verpflegung 57 552 73 891
ertrag Leistungsvereinbarungen 18 993 23 425 Haushalt 13416 13 960
Ertrag Tageskrippen 1214 420 1098 073 Gruppenmaterial 7 503 12979
Ertrag Tagesfamilien & Nanny 427 581 391607 Total 78 471 100 831
Ertrag Tageskrippen, Tages- 1660 994 1513104 Personalaufwand Lohnaufwand und Entschadigungen 1 216 329 1011091
familien und Nannys Sozialversicherungsaufwand 137 872 111 398
Kantonsbeitrage 146 383 140 179 Vorstandsentschadigung 13120 8 000
Ertrag andere Angebote 36 970 33188 Ubriger Personalaufwand 72 577 55 135
Ertragsminderungen -201 657 Total 1439899 1185624
; Total 1854696 1712928 Sonstiger Raumaufwand 71720 106 964
Ubriger Ertrag Anmeldegebihren 6 800 7 850 Betriebsaufwand Unterhalt, Reparaturen, Ersatz, 13 032 1 601
Mieteinnahmen - 3900 Leasingaufwand
Diverse Einnahmen 283 750 Sachversicherungen, Abgaben, 3583 8772
Ertrag Verpflegung Personal - 33293 Gebthren
Total 7083 45793 Energie- und Entsorgungsaufwand 21268 21739
Total Ertrag A SR ey Verwaltungs- und Informatikaufwand 40 466 36 595
Werbeaufwand 24 032 11 981
Ubriger Betriebsaufwand 509 1044
Total 174 610 198 698
Abschreibungen - -
Finanzaufwand (-ertrag) 394 2209
Total Aufwand 1693375 1487362
Total Betriebsergebnis 168 404 73 145
Spenden 9 622 55 457
Ausserordentlicher Aufwand (Ertrag) = -11 963

Herkunft der Kinder anzahl  Tageskrippen 2019 2018
Beckenried 5 Anzahl betreute Kinder & 145 137
Buochs 10 Babys unter 18 Monaten 27 28
Dallenwil 25 Kinder 1,5 —6-jahrig 118 109
Emmetten 6 Betreuungstage 10 310 9 256
Ennetbiirgen 11 Babys unter 18 Monaten 1930 2258
Ennetmoos 18 Kinder 1,5 —6-jahrig 8 380 6 998
Hergiswil 58 Anzahl Mitarbeitende in der Betreuung (31.12.) 25 23
Oberdorf 12
Stans 73
Stanestad .+  Tagesfamilien und Nannys 2019 2018
Wolfenschiessen 7 Anzahl betreute Kinder & 103 86
Ausserkantonal 12 Babys unter 18 Monaten 12 5
Total 248 Kinder 1,5 — 6-jahrig 91 81
Tagesfamilien und Nannys 103 Betreuungsstunden 33592 32 289
Tageskrippe 145 Babys unter 18 Monaten 3046 3549
Kinder 1,5 —6-jahrig 30 546 28 740
Anzahl Mitarbeitende in der Betreuung (31.12.) 46 48






Maja Mylaeus seit Mai 2016,
Prasidentin

Monika Baurle seit Mai 2014,
Vize-Pradentin/Infrastruktur Standorte
Jana Axthelm seit Mai 2015,
Padagogik/QM

Margrit Murer-Abécherli seit Mai 2015,

Politik / 6ffentliche Hand
Roman Suma seit Mai 2015, Finanzen

Regula Amgarten seit November 2015,
Geschéftsleiterin

Karin Hess seit Mai 2019,

Leiterin Finanzen/Administration
Sandra Schuler seit Oktober 2016,
Finanzen/Administration

Manuela Christmann seit April 2015,
Krippenleiterin

Alisha Michel seit September 2019, Grup-
penleiterin, Fachfrau Betreuung Kind EFZ
Melissa Baumgartner Lernende 3. Ausbil-
dungsjahr Fachfrau Betreuung Kind EFZ
Nina Pfister Lernende 2. Ausbildungsjahr
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Kira Christ Lernende 1. Ausbildungsjahr
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Danuta-Maria Steffen seit Januar 2016,
Gruppenleiterin, Fachfrau Betreuung Kind
Knezevic Biljana seit August 2019,
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Gina Kern Lernende 3. Ausbildungsjahr
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Nina Biinter Lernende 3. Ausbildungsjahr
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Deborah Schaub Lernende 2. Ausbildungs-
jahr Fachfrau Betreuung Kind EFZ
Vanessa Donni Praktikantin

Sophie Mathis seit April 2010, Gruppen-
leiterin, Fachfrau Betreuung Kind

Daniela Miiller seit Januar 2017, Fachfrau
Betreuung Kind

Julia Muff Lernende 2. Ausbildungsjahr
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Valentina Monaco Lernende 1. Ausbildungs-
jahr Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Simea Wiirsch Praktikantin

Samira Frevel seit August 2015, Gruppen-
leiterin, Fachfrau Betreuung Kind EFZ
Lara Ferrario seit August 2019, Fachfrau
Betreuung Kind EFZ

Tamara Zelger seit Dezember 2019, Fachfrau

Betreuung Kind EFZ

Lisa Spieser Lernende 3. Ausbildungsjahr
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Mauro Imboden Lernender 2. Ausbildungs-
jahr Fachmann Betreuung Kind EFZ

Anja Odermatt Lernende 1. Ausbildungsjahr
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Hiwet Zerezghi seit November 2019, Haus-
wirtschaftliche Mitarbeiterin

Verena Tobler seit September 2016
Tan Misri seit Marz 2018
Brigitte Odermatt seit April 2019

Svitlana von Biiren seit Juni 2018 (GFl)
Heike Niederberger seit Marz 2019 (GFI)
Sandra Achermann seit Mai 2019 (GFl)
Rita Widmer seit Mai 2019 (GFI)

Patrick Elmiger Februar—August 2019
Florian Zellweger April—August 2019
Mario von Deschwanden

August 2019 —Februar 2020

Judith Sieber-Kiiffner September 2013 -
April 2019, Leiterin Finanzen/Administration
Lea von Rotz Marz 2015 — April 2019, Grup-
penleiterin, Fachfrau Betreuung Kind EFZ
Alicia Wiirsch Marz 2014 —Juli 2019, Grup-
penleiterin, Fachfrau Betreuung Kind EFZ
Nadja Juon Marz 2019 —November 2019,
Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Faten Akil April 2018 —November 2019,
Hauswirtschaftliche Mitarbeiterin

Jonas Bannwart August 2016 —Juli 2019,
Lernender Fachmann Betreuung Kind EFZ
Astrid Beeler Oktober 2018 — August 2019,
Fachfrau Betreuung Kind EFZ,

Laura Albisser August 2019 —Januar 2020,
Praktikantin



Marlis von Holzen seit Juli 2018,
Leiterin Tagesfamilien Koordination
Doris Frei seit Marz 2016, Tagesfamilien
Koordinatorin

Tatjana Arnold seit Januar 2019
Jasmin Blumer seit Dezember 2014
Barbara Christen seit April 2002
Eveline Christen seit August 2018
Marie-Louise Christen seit August 2018
Angela De Nuccio seit September 2017
Doris Durrer, seit April 2001

Mirjam Filliger seit August 2015

Rita Frank seit Januar 2016

Sandra Frank seit November 2018
Ruth Liliana Grani seit Juli 2019
Gabriela Hess seit November 2013
Beatrice Haas-Christen seit Mai 2017
Heidi Imboden seit Juli 2014

Tanja Joller-Britschgi seit

Dezember 2018

Mirjam Jucker seit Oktober 2009

Corina Kaslin seit August 2015

Sylvia Kiichler-Miiller seit November 2019
Gila Leiseder-Niedermann seit
November 2013

Theres Leu seit Februar 2019
Christine Liem seit November 2018
Hanny Lindegger seit April 2015
Priska Lussi-Zeltner seit August 2016
Anita Mathis seit Februar 2015

Sandra Mathis seit Juni 2011

Christine Meierkord seit Oktober 2014
Sarah Miihle seit August 2019

Heike Niederberger seit September 2009
Brigitte Odermatt seit Oktober 2014
Michéle Odermatt seit November 2017
Franziska Odermatt-Wyss seit
September 2017

Susanne Senese seit Juni 2007

Judith Theiler seit Mai 1999

Claudia Triulzi seit Juni 2019

Ursula Villiger-Kaiser seit Marz 2018
Svitlana von Biiren seit April 2004
Silvia Walker seit Januar 2019
Cornelia Wiirsch seit Juli 2018

Andrea Zimmermann seit Juni 2012
Ruth Zwyssig seit November 2006

Erika Achermann seit August 2004 Tafa,
seit August 2019 Nanny

Madeleine Aebli seit Mai 2013
Marie-Louise Christen seit August 2018
Miranda Gerber seit Juni 2012

Ruth Liliana Grani seit Juli 2019
Rosanna Kiing-Riederer seit April 2019
Edith Marty seit Juni 2014

Svitlana von Biiren seit April 2004

Rita Widmer seit Oktober 2015
Madeleine Zwyssig seit September 2017
Gabriela Ziircher seit Juli 2019

Trudi Barmettler August 2013 —Juni 2019
Andrea Arnold Juli 2018 —Juni 2019
Verena Rother August 2012 —Juli 2019
Nicole von Matt Februar 2016 —Juli 2019
Monika von Matt Februar 2016 —Juli 2019




Alle nachfolgend aufgefiihrten Personen,
Firmen und Institutionen haben uns 2019
mit einer Spende unterstiitzt.

Advokatur + Notariat Hophan + Rotzer, Buochs « Anurim AG, Stans-
stad « Armin und Heidi Spani Stiftung, Kehrsiten « Bictech AG, Charly
Bicker, Stans -« Boschian Keramik AG, Kriens « Evang. Ref. Frauen-
verein Nidwalden, Stans - Evang. Ref. Kirche Nidwalden, Stans -
Frauenpraxis Stans, Elisabeth Renner Simmen, Stans - Genossen-
korporation Stans, Stans - Kantonsspital Nidwalden, Stans « KFN
Kabelfernsehen Nidwalden AG, Stans - Miller Martini Holding AG,
Hergiswil « Nidwaldner Kantonalbank, Stans - Pilatus Flugzeug-
werke AG, Stans « Schéatzle AG, Luzern « Schindler Management AG,
Ebikon . Stiftung Alters- und Pflegeheim Nidwalden, Stans - Stiftung
Dr. Robert und Lina Thyll-Durr, Hergiswil « Triass, Stans « Zahnarzt-
praxis Gander + Pless AG, Stans « zb Zentralbahn AG, Stansstad «
Anna Anderhalden und Alex Odermatt, Dallenwil « Daniele Vogel
und Ambros Héafliger, Ennetblirgen « Anna Amstutz, Stans - Nina
und Thomas Barmettler, Stans « Leo und Theres Barmettler-Wuest,
Buochs - Toni Beeler-Martinenghi « Thomas Betschart, Stansstad -
Karl J. Bicker-Halg, Stans - Jolanda Blattler-Studer, Hergiswil « Marie
Blattler-Zumbiihl, Oberdorf « Johannes und Michele Blochliger,
Hergiswil « Christine und Edward Burdak, Emmetten - Verena Klara
Casella-Kiinzler, Bellinzona « Marie-Theres Christen, Oberrickenbach «
Marie-Louise Christen, Emmetten - Markus und Sandra Christen-
Murer, Stans - Tanja und Patrick Cintract, Stans - Roman Diethelm,

Bertschikon « Tanja Gemma und Drey Christian, Stans « Andrea
Durrer, Stans « Marianne Fischer, Buochs « Emil Fllickiger, Hergiswil «
Werner Frank, Ennetblirgen « Marlene und Mark Fretz, Stans - Kirstin
Glowka, Emmetten « Daniel und Alexandra Gosso, Stans « Wilma
Glnthardt, Stansstad « Elisabeth Guinthardt, Uznach - Patricia und
Christoph Gut, Stans « Marianne Gut, Stans - Brigitte Hacki, Wolfen-
schiessen « Christian und Tamara Hartmann, Hergiswil « Isabelle
Hegner-Cemin, Galgenen « Méani und Erna Hofmann, Emmetten -
Meinrad Hofmann, Dallenwil « Paul Hiisser, Rothenthurm - Pascal
Bratschi und Jacqueline Sievers, Stans « Rainer Schorr und Joanna
Kubasa, Hergiswil « Markus Schafer und Kathrin Zurfluh, Stans «
Georg Kntsel-Muff, Stans - Lisa und Donath Kohler-Beck, Ennet-
moos « Henriette und Frederik Labuschagne, Luzern « Heinz und
Rita Lichtsteiner, Stansstad - Josef Lussy-Lang, Oberdorf « Antonia
Brun Bieri und Martin Bieri, Stans « Andreas Mathis, Oberrickenbach «
Gaston Mercier, Ennetbiirgen « Martin und Nives Merz, Camorino -
Hildegard Miiller-Frey, Hergiswil « Klaus Miiller-Koch, Stansstad «
Helene Niederberger, Wolfenschiessen « Gisela und Martin Nussbau-
mer, Stans « Alejandra und Samuel Ochsner, Stans « Gerhard Oder-
matt, Stans - Hansrtidiger und Brigitta Oppermann, Beckenried «
Norbert Rohrer, Stansstad « Alice Schéarer, Wildhaus - Richard und
Terry Scheuber, Stans « Heinz Prosper Schmid, Stansstad -

Diana Sigg, Hergiswil « Werner Spring, Hergiswil « Herr Steiner,
Stans « Hanni Stockli-Scheidegger, Luzern « Karin Achermann und
Thomas Sudler, Buochs « Susanne Tobler, Mihlethal « Ernst Jakob
und Doris Adelheid Treiber, Oberéageri « Franz Troxler, Buochs - Gigi
Vollgraff, Stans « Conrad Wagner, Stans - Pierre Andre Wittwer, Stans «
Irma Wolf, Buochs « Verena Wiirsch, Wolfenschiessen « Werner und
Theres Wirsch-Napflin, Emmetten « Urs Peter Zelger, Stans

Zudem gilt unser Dank dem Kanton Nidwalden,
den Gemeinden des Kantons Nidwalden
sowie allen, die unser Bestreben materiell und
ideell unterstiitzen.



@ Die Zentralbahn.

Globi-Express:
Spass und Spannung
flr die ganze Familie.
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Eine Reise mit Globi durch die vier Jahreszeiten.

Der Globi-Express auf der Zentralbahn Strecke von Luzern nach Engelberg bietet viel Spass und Spannung fir die ganze
Familie sowie Schulklassen. Steigen Sie ein und lassen Sie sich von einer kleinen Globi-Welt entfliihren — farbige Wande,
Globi-Bucher und vieles mehr. Fir Globi-Fans gibt’s sogar ein Gewinnspiel und mit etwas Gliick ein Globi Geschenk!
zentralbahn.ch/globi
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