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Aus dem Vorstand

Eine grossere Liegenschaft wurde evaluiert, eine Losung konnte
bisher noch nicht gefunden werden. In Stans hat die Tageskrippe,
aufgrund der bevorstehenden Sanierungsarbeiten am Keyserhaus,
im Mai das Haus Centro bezogen. Dank guter Planung und dem
grossen Einsatz der Mitarbeitenden verlief der Umzug reibungslos
und der gewohnte Alltagsablauf war schnell wieder hergestellt.
Auch die Einséatze in den Tagesfamilien und von Nannys konnte auf
dem Vorjahresniveau gehalten werden.

Am 2.September 2021
konnte sich das Chinderhuis Nidwalden zum zweiten Mal rezerti-
fizieren lassen. Das Chinderhuis ist im Kanton Nidwalden die einzige
Kindertagesstatte, die nach QualiKita zertifiziert ist und ihre Qualitat
damit nachweislich belegt.

Mit dem breit gefacherten Angebot von
Tageskrippe, Tagesfamilien und Nannys konnte das Chinderhuis
Nidwalden bereits den verschiedenen Betreuungsbediirfnissen,

insbesondere auch denen von schulpflichtigen Kindern gerecht
werden. Nach einer vertieften Analyse des Angebots im April
wurde zusatzlich die Bedeutung der schulerganzenden Tagesstatte
erkannt. Bereits im August startete das Chinderhuis im Jupidu am
Standort Beckenried und hat sich inzwischen gut etabliert.

An der Herbstversammlung hat auch die Gemeinde Dallenwil
griines Licht fir den Aufbau einer schulergdnzenden Tages-
betreuung gegeben und die Vorbereitungen fiir die Eréffnung im
August 2023 laufen auf Hochtouren. Fir spezifische Bedirfnisse
halt das Chinderhuis weiterhin am Betreuungsangebot in einer
Tagesfamilie oder durch eine Nanny fest.

Im Herbst konnte der einmal
im Jahr stattfindende Vereinsanlass planméassig durchgefiihrt
werden. Unter dem Motto «<NATURIich Chinderhuis» trafen sich am
12.September 2021 bei schonem Wetter 19 Familien auf dem Er-
lebnishof Vorséass zu den verschiedensten spannenden Aktivitaten.
Die vielen positiven Rickmeldungen haben den Vorstand darin
bestdrkt, die Mitgliedschaft mit solchen Anldassen weiterhin zu fordern
und damit auch eine Verbindung zu den Familien Uber die Zeit
des Betreuungsauftrags hinaus zu erhalten.

Die Einhaltung der sich standig @ndernden
Vorgaben brachte zwar erh6hten Aufwand, aber zeigte offenbar die
erwiinschte Wirkung. Trotz der Pandemie blieb das Chinderhuis
Nidwalden — nicht zuletzt auch aufgrund der hohen Impfbereitschaft
unserer Mitarbeitenden — wahrend des ganzen Jahres mehrheitlich
geodffnet. Einzig als im Januar drei Leiterinnen gleichzeitig ausfielen,
musste die Krippe in Stans fur zwei Tage sicherheitshalber ge-
schlossen werden.

Im Jahr 2021 traf sich der Vorstand insgesamt
zu elf Sitzungen und einer Klausur. Die Generalversammlung
wurde aufgrund der Pandemie auf den 22.Juni 2021 verschoben
und konnte dadurch ordnungsgemass stattfinden. Auf die Einladung
von Gasten musste leider verzichtet werden. Zusatzlich zu den
bereits ausgefiihrten Themen liess der Vorstand eine Zufriedenheits-
befragung bei den Mitarbeitenden durchfiihren und setzte sich
mit deren Ergebnis auseinander.

Der Jahresbericht gibt eine Rlickschau auf ein weiteres bewegtes
Jahr. Auch im vergangenen Jahr durften wir auf die aktive Unter-
stitzung von Eltern, Gonnern und der 6ffentlichen Hand zahlen.
Dafiir mochten wir uns recht herzlich bedanken.

Maja Mylaeus-Renggli
Prasidentin




Aus der Geschaftsleitung

«Wir bieten Qualitat» ist ein wichtiger
Leitbildwert des Chinderhuis Nidwalden. Die Qualitat wurde 2021
durch die QualiKita-Rezertifizierung bestatigt. Das Audit auf den
Gruppen und die Interviews hinterliessen der unabhangigen Pruf-
stelle ProCert einen sehr guten Eindruck und der Erfullungsgrad
der Kriterien von 98.3% ist eine Bestatigung unserer professionel-
len Arbeit.

In die padagogische Qualitat wurde angebotslibergreifend mit einer
Weiterbildung zu STEP investiert. Das Fachpersonal setzte sich vier
Tage mit der Weiterbildung fiir Erzieherinnen auseinander. Die Ta-
gesfamilien und Nannys investierten einen Tag, um STEP im Rahmen
von «Mehr Gelassenheit im Tagesfamilien-Alltag» kennenzulernen.

Die Mitarbeitenden des Chinderhuis sind der Schlissel zum Erfolg.
Die (Zusammen-)Arbeitskultur ist entscheidend, damit wir das Kind
jederzeit ins Zentrum stellen kdnnen. Nach Vorliegen der Ergebnisse
der Mitarbeitendenbefragung wurden Themen mit Entwicklungs-

potential anlasslich einer Chinderhuis-Sitzung mit allen Mitarbeiten-
den angegangen und Massnahmen wurden im Bereich der Infor-
mation, der Sitzungsgefasse sowie der einheitlichen Dokumentation
umgesetzt.

Mit dem Start des Chinderhuis Jupidu
in Beckenried ist das Chinderhuis Nidwalden in die schulerganzende
Kinderbetreuung eingestiegen. Es war einige Vorarbeit nétig, um
im August 2021 die Turen fur Beckenrieder Kinder 6ffnen zu kénnen.
Der Aufwand hat sich gelohnt! Die 17 Kinder und das Betreuungs-
personal flihlen sich im toll eingerichteten Waltihisli mit dem grossen
Garten sehr wohl.

Anfang Mai 2021 war es so weit: die Kinder und das Personal der
Kita Stans durften temporéar im Centro an der Weidlistrasse 2

in Stans einziehen. Die Gruppen verliessen das Keyserhaus der
Stiftung Alters- und Pflegeheim Nidwalden mit einem weinenden
Auge. Die grossziigigen Raume im Centro wurden so schon einge-
richtet, dass sich Gross und Klein bald sehr wohl flhlten. Wir
danken zahlreichen Spenderinnen und Spendern fur ihren Beitrag
an die Zuglete. Dank ihnen konnten wichtige Anschaffungen ge-
macht und der personelle Mehraufwand gedeckt werden.

Wir sind glticklich, konnten wir 2021 auch einige An-
lasse geniessen und uns der Bevolkerung zeigen. Der Vereinsanlass
fuhrte uns auf einen Bauernhof auf den Mueterschwandenberg.
Getreu dem Motto «NATURIlich Chinderhuis» konnte im und um den
Hof viel entdeckt und Leckereien vom Feuer genossen werden.

Am Vereinsmarkt in Stans konnten wir uns der Bevdlkerung vorstel-
len und mit ihr ins Gesprach kommen.

Im November durften sich alle Mitarbeitenden des Chinderhuis trotz
Corona-Einschrankungen am Personalabend treffen und gemeinsam
einheimische Kulinarik im Culinarium Alpinum geniessen.

All die Investitionen wéaren nicht moglich ohne die treuen Mitglieder
und Kunden des Chinderhuis Nidwalden. lhnen gebiihrt ein
grosser Dank, dass sie dem Chinderhuis Nidwalden das Vertrauen
schenken und unsere Arbeit ideell, finanziell und mit Wertschat-
zung unterstutzen.

Manuela Sommer
Geschaftsleiterin
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Riickblick Kindertagesstatten Stans & Hergiswil

Wenn man in Nidwalden vom Chinderhuis
spricht, ist den meisten immer klar: «S’Chinder-
huis, ja klar, das Keyserhaus an der Nageli-
gasse». S’Chinderhuis ohne Keyserhuis war

bis im Friihling 2021 unvorstellbar.

Im Mai 2021 war es soweit, s’Chinderhuis ist
ausgezogen. Auch wenn es nur voruber-
gehend ist, war es trotzdem fur alle — Kinder,
Eltern wie Mitarbeitende — ein schwerer
Schritt.

Die Kinder halfen fleissig packen und bas-
telten auf den Gruppen Abschiedskalender
fur das «alte» Chinderhuis. Im April fanden
sie plotzlich Linien vor, die sich durch die
Zimmer in das Treppenhaus und von da ins
Dorf zogen. Der Entdeckergeist der Kinder
war geweckt und so liefen die Kindergrup-
pen immer weiter durchs Stanser Dorf in
Richtung Centro.

Dort fanden wir die Linien wieder am Haus
an der Weidlistrasse 2 vor. Auch die vermiss-
ten Fahrzeuge waren alle fein sauberlich
aufgereiht in der Aussengarage und die Kin-
der spielten vor dem Haus und erkundeten
den Spielbereich im Freien. Die Neugier auf
das Haus war geweckt und der Umzugstag
durfte kommen.

Das letzte Friihstlick im alten Chinderhuis
genossen Klein und Gross, bevor es flr
die Kinder auf einen Ausflug ging. Am
Morgen wurde das Haus gerdaumt und alles
ins Centro transportiert. Am Nachmittag
wurde emsig eingerichtet und ausgepackt,
damit die Kinder bei ihrer Riickkehr vom
Ausflug die Rdume erkunden konnten.

Mittlerweile fihlen sich alle wohl im «neuen»
Chinderhuis und sind heimisch geworden

im Centro. Nichtsdestotrotz spazieren wir
ab und an am Keyserhaus vorbei und freuen
uns schon darauf, bald wieder ins Chinder-
huis einziehen zu kdnnen.

Im Vorfeld des QualiKita-Audits war die
Nervositat splrbar: Was wird gefragt und
beobachtet? Muss ich mich speziell vor-

bereiten oder verhalten? Nein, arbeitet so,
wie ihr dies immer macht. Die Sorgen waren
unberechtigt und das Feedback sehr
positiv. Die Auditorin lobte insbesondere
die wertschatzende Atmosphéare auf

den Gruppen, den Umgang mit den Kindern,
die Gestaltung der Ubergangssituationen,
die Raumlichkeiten sowie das Qualitats-
management. Nun heisst es aber nicht, sich
auf den Lorbeeren auszuruhen, sondern

es wird weiter in die padagogische Qualitat
investiert.

Die Erkenntnisse der STEP-Weiterbildung
des Fachpersonals, welche auf dem Orien-
tierungsrahmen fur frihkindliche Bildung,
Betreuung und Erziehung basiert, flossen
von Weiterbildungstag zu Weiterbildungs-
tag in die Gruppen hinein. Es werden den
Kindern Optionen angeboten, die sie wahlen
kdnnen, es liegt ein Konfliktteppich bereit,
damit Kinder gemeinsam Lésungen suchen
kénnen, und die Kinder werden in ihren
Handlungen noch starker ermutigt. Es ist
eine Freude zu sehen, wie sich die neue
Methodik nahtlos in die padagogische Hal-
tung des Chinderhuis einfigt und wie
wirkungsvoll diese im Austausch mit den
Kindern ist.

Die Fasnacht
2021 wurde noch im Kleinen gefeiert. Die
Kinder durften sich verkleiden und schmin-
ken und sie tanzten zu Guggenmusik im
Chinderhuis. Am Nachmittag machten sie
einen Spaziergang durchs Stanser Dorf.

Im September war das Chinderhuis Nidwal-
den zum wiederholten Mal am Chinder-
Open-Air in Stans prasent und verwandelte
zahlreiche Kindergesichter in Lowen,
Schmetterlinge oder Hunde.

Und gliicklicherweise besuchte 2021 auch
der Samichlaus wieder die Kinder des
Chinderhuis. Die Chlausséackli, die von Eseln
gebracht wurden, verteilte der Samichlaus
nach vorgebrachtem Liedli an die erwar-
tungsvollen Kinder.

Manuela Christmann
Krippenleiterin



Riickblick Tagesfamilien Koordination

Mit Zufriedenheit blicken wir
auf ein anspruchsvolles, doch
erfolgreiches Jahr zuriick.

Die Statistik zeigt die Wichtig-
keit des Tagesfamilienmodells
zur Vereinbarkeit von Beruf
und Familie fiir den Kanton
Nidwalden.

Die Betreuungspersonen erleben tagtag-
lich viele freudige, erflillende Augenblicke
mit den Tageskindern. Jedoch gibt es
auch Situationen die Frustration und Stress
auslosen:

- Im Sandkasten wirft Sophia Sand in
Mauros Gesicht, worauf er sie schlagt.

- Die zweijahrige Vivienne weigert
sich, ihren Mittagsschlaf zu machen.

- Der vierjahrige Aurel macht den Clown
am Tisch und zieht die volle Aufmerk-
samkeit auf sich.

Um diese Verhaltensweisen verstehen

zu kénnen und wissen, wie darauf zu
reagieren, arbeiten wir mit STEP. Dieses
padagogische Konzept, welches auf der
Grundlage der Individual- und der huma-
nistischen Psychologie basiert, untersttitzt
die Betreuungspersonen darin, den er-
zieherischen Herausforderungen gerecht
zu werden.

Am 3. Juli 2021 trafen sich 35 Betreuungs-
personen im Theater an der Mlrg zum
Weiterbildungstag zu STEP. Die Dozentin
Silvia Brunner hat ihr inneres Feuer an
unsere Betreuungspersonen weitergege-
ben. Sie erhielt die volle Aufmerksamkeit
und die Frauen beteiligten sich aktiv. Seither
sind wir im Arbeitsalltag mit STEP unterwegs
und bilden uns auch im 2022 dazu weiter.

Die Betreuungspersonen besuchen im
ersten Anstellungsjahr die Grundbildung von
kibesuisse a flinf Tagen, einen Nothelfer-
kurs fur Kleinkinder und jéhrlich die obliga-
torischen sechs Stunden Weiterbildung.
Zweimal im Jahr findet ein Praxisaustausch
statt, bei dem Praxisbeispiele besprochen
werden und ebenfalls die eigene Rolle und
das Verhalten reflektiert werden.

Im Zusammenhang mit Corona
wurden wir stets vor neue Herausforder-
ungen gestellt. Viele Ersatzlosungen fir
Betreuungspersonen, die Corona bedingt
ausfielen, wurden organisiert. Die hohe
Flexibilitat, die wir seitens Betreuungsper-
sonen erlebt haben, war enorm, dafir
danken wir ganz herzlich. Dank eurer gros-
sen Bereitschaft kamen so viele neue
Lésungen zu Stande und schone Begeg-
nungen konnten stattfinden. Die Dank-
barkeit und das Verstandnis der Eltern in
diesen Ausnahmesituationen waren
immer zu splren.

Neu stellen sich die Tagesfamilien und
Nannys personlich auf unsere Website vor,
schaut doch mal vorbei unter: www.chinder-
huis.ch

Marlis von Holzen
Leiterin Tagesfamilien Koordination




Jahresrechnung 1.1.2021-31.12.2021

Erstmals seit zehn Jahren muss
das Chinderhuis das Geschafts-
jahr 2021 mit einem Verlust
abschliessen.

Im operativen Ergebnis schliesst das
Chinderhuis Nidwalden das Geschéftsjahr
2021 mit einem Verlust von 30 Tausend
Franken ab. Das liegt deutlich unter den
Erwartungen, die im Budget mit einem
Betriebsgewinn von 23 Tausend Franken
veranschlagt waren. Hauptgrund dafir

ist das Ausbleiben der Kantonsbeitrage

fur die Betreuungen von schulpflichtigen
Kindern sowie bei Betreuungen durch
Nannys. Mit einer ausserordentlich verbuch-
ten Rickstellung fiir Eventualverpflich-
tungen in diesem Zusammenhang (Rick-
zahlung vormals erhaltener Kantons-
beitrage) und dem ausserst grosszligigen
Spendeneingang schliesst das Chinderhuis
im Nettoergebnis mit einem Verlust von

71 Tausend Franken ab.

Die finanzielle Situation des Chinderhuis
Nidwalden bleibt trotz dieser Umstande
solide. Mit der hohen Liquiditat bleibt das
Chinderhuis gegentiber Kundinnen und
Kunden und natirlich gegeniiber den
Mitarbeitenden weiterhin finanziell hand-
lungs- und zahlungsfahig. Auch sehen

wir Investitionen in die gegenwartigen
Projekte zur schulergdnzenden Betreuung
nach wie vor sichergestellt. Die Finanzie-
rungsmoglichkeit kiinftiger Projekte werden
wir allerdings aufgrund offener Eventualver-

pflichtungen vorsichtiger beurteilen missen.

Wir sind zuversichtlich, dass wir auch mit
den geringeren Kantonsbeitragen geeignete
Massnahmen finden und umsetzen kénnen,

um wieder aus der Verlustzone zu kommen.

Roman Suma
Vorstand Ressort Finanzen

Jahresrechnung 1.1.2021-31.12.2021

Aktiven 204 2020 Passiven 2041 2020
Umlaufvermégen Flissige Mittel 1518350 1596755 Kurzfristiges Verbindlichkeiten aus 44999 551508
Forderungen aus Lieferungen und 92 959 83149 Fremdkapital Lieferungen und Leistungen
Leistungen (Debitoren) Riickstellungen nicht bezogene 6000 4000
Delcredere -1530 -1780 Ferien/Uberzeit
Andere kurzfristige Forderungen 11 13 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 38134 29746
Transitorische Aktiven 44 356 41763 Passive Rechnungsabgrenzung 160724 94748
Total 1654146 1719900 Kurzfristige Riickstellungen 73007 91007
Anlagevermégen Finanzanlagen 1000 1000 Total 322863 275093
EDV 14 000 _ Langfristiges Langfristige Finanzverbindlichkeiten - -
Mobiliar/Einrichtung 5 > Fremdkapital Langfristige Riickstellungen 156875 185706
A in T 5 5 Total 156875 185706
Total 15004 1004 Eigenkapital Vereinskapital 1046943 929675
Spendenfonds 213162 201928
Total Aldiven 1669150 1720904 Bilanzgewinn (-verlust) -70693 128502
Total 1189412 1260105
Total Passiven 1669 150 1720904

* Differenz der Bilanzsumme 2020 gegentiber Jahresbericht 2020 aufgrund

einer vorgenommenen Umgliederung.



Jahresrechnung 1.1.2021-31.12.2021

Erfolgsrechnung

Ertrag wn %% Aufwand o
Dienstleistungs- Mitgliederbeitrage 9150 9800 Materialaufwand Verpflegung 73763 62 875
ertrag Leistungsvereinbarungen 21617 17106 Haushalt 18 674 17 224
Ertrag Tageskrippen 1226152 1209 006 Gruppenmaterial 8 364 7912
Ertrag Tagesfamilien & Nanny 411423 407 359 Total 100 800 88011
Ertrag SEB 26 630 - Personalaufwand Lohnaufwand und Entschadigungen 1 393 071 1 254 291
Ertrag Tageskrippen, Tages- 1685822 1633471 Sozialversicherungsaufwand 168386 152 639
familien und Nannys Vorstandsentschédigung 15 240 15 740
Kantopsbeitrége & Sockelbeitrage 108 915 146 307 Ubriger Personalaufwand 15 716 31953
Gemeinden Total 1592414 1454623
Ertrag angere Angebote 36863 41194 Sonstiger Raumaufwand 94114 84 490
Ertragsminderungen 115 359 Betriebsaufwand jnterhalt, Reparaturen, Ersatz, 5 969 12 368
Total 1840 865 1831131 Leasingaufwand
ﬂbriger Ertrag Anmeldegebiihren 6 150 6 000 Sachversicherungen, Abgaben, 8 670 8 730
Mieteinnahmen 1 680 1380 Gebuhren
Diverse Einnahmen 65 127 Energie- und Entsorgungsaufwand 17 942 22 905
Total 7 895 7 507 Verwaltungs- und Informatikaufwand 43 505 39812
Total Ertrag 1848760 1838637 WisrbeauitEie 11 75 94z
Ubriger Betriebsaufwand -2 118 6 991
Total 179 821 184 711
Abschreibungen 4 957 -
Finanzaufwand (-ertrag) 586 75
Total Aufwand 1878577 1727719
Total Betriebsergebnis -29 818 110918
Spenden 16 711 17584
Ausserordentlicher Aufwand (Ertrag) 57 586 -

Kennzahlen 2021

Betreuungsstatistik

Herkunft der Kinder

Beckenried

Buochs

Dallenwil (Biiren)

Emmetten

Ennetbirgen

Ennetmoos

Hergiswil

Oberdorf

Stans

Stansstad (Fiirigen, Obblirgen)
Wolfenschiessen (Oberrickenbach)
Ausserkantonal

Total

Tagesfamilien und Nannys
Tageskrippe

Schulergdnzende Betreuung

Anzahl

23

13

25

9

10

271

103

151

17

Tageskrippen

Anzahl betreute Kinder
Babys unter 18 Monaten
Kinder 1,5 —6-jahrig
Betreuungstage

Babys unter 18 Monaten
Kinder 1,5 —6-jahrig

Anzahl Mitarbeitende
in der Betreuung (31.12.)

2021

151

28

123

10 283

1573

8710

28

2020

140

22

118

10678

1571

9108

26

Tagesfamilien 2021
und Nannys

Anzahl betreute Kinder & 103
Babys unter 18 Monaten 8
Kinder liber 18 Monaten 100
Betreuungsstunden 33103
Babys unter 18 Monaten 2674
Kinder tiber 18 Monaten 30429
Anzahl Mitarbeitende in der 48

Betreuung (31.12.)

Schulerganzende 202
Betreuung

Anzahl betreute Kinder & 17

Anzahl Mitarbeitende 2
in der Betreuung (31.12.)

2020

105

32654

5287

27 367

48

2020






Personelles

Maja Mylaeus-Renggli Prasidentin,

seit Mai 2016

Monika Baurle Vize-Pradentin/
Infrastruktur Standorte, seit Mai 2014

Jana Axthelm Padagogik/QM,

seit Mai 2015

Margrit Murer-Abé&cherli Politik/ 6ffentliche
Hand, seit Mai 2015

Roman Suma Finanzen. seit Mai 2015

Manuela Sommer Geschéftsleiterin,

seit Mai 2020

Karin Hess Leiterin Finanzen/Administration,
seit Mai 2019

Sandra Schuler Finanzen/Administration,
seit Oktober 2016

Manuela Christmann Krippenleiterin, seit
April 2015

Alisha Michel Gruppenleiterin, Fachfrau Be-
treuung Kind EFZ, seit September 2019
Cyrill Amrein Fachmann Betreuung Kind
EFZ, seit Juni 2020

Vanessa Donni Lernende im 2. Ausbildungs-
jahr als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Marvin Odermatt Lernender im 1. Ausbil-
dungsjahr als Fachmann Betreuung Kind EFZ
Luana Rohrer Praktikantin

Danuta-Maria Steffen Gruppenleiterin, Fach-
frau Betreuung Kind EFZ, seit Januar 2016
Knezevic Biljana Fachfrau Betreuung Kind
EFZ, seit August 2019

Gina Kern Fachfrau Betreuung Kind EFZ,
seit August 2020 (vorher Lernende)
Valentina Monaco Lernende im 3. Ausbil-
dungsjahr als Fachfrau Betreuung Kind EFZ
Simea Wiirsch Lernende im 2. Ausbildungs-
jahr als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Alina Honegger Praktikantin

Rosalva Himmighofen Gruppenleiterin,
Erzieherin, seit Mai 2021

Anja Odermatt Lernende im 3. Ausbildungs-
jahr als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Lea Michel Lernende im 1. Ausbildungsjahr
als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Maria Koch Praktikantin

Lara Ferrario Co-Gruppenleiterin, Fachfrau
Betreuung Kind EFZ, seit August 2019
Daniela Miiller Co-Gruppenleiterin, Fachfrau
Betreuung Kind EFZ, seit Januar 2017
Samira Frevel Fachfrau Betreuung Kind EFZ,
seit August 2015

Kira Christ Lernende im 3. Ausbildungsjahr
als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Diana Rohrer Lernende im 2. Ausbildungs-
jahr als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Nadja Durrer Lernende im 1. Ausbildungsjahr
als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Sonja Krummenacher Lernende im 1. Ausbil-
dungsjahr als Fachfrau Betreuung Kind EFZ

Sophie Mathis Gruppenleiterin, Fachfrau
Betreuung Kind EFZ, seit April 2010

Hiwet Zerezghi Hauswirtschaftliche
Mitarbeiterin, seit November 2019

Marco Achermann Praktikant, (vorher
Zivildienstleistender)

Julia Muff Fachfrau Betreuung Kind EFZ,
seit September 2021, (vorher Lernende)
Brigitte Odermatt seit April 2019

Sandra Achermann seit Mai 2019 (GFI)
Deborah Schaub Fachfrau Betreuung Kind
EFZ, seit August 2021, (vorher Lernende)
Misri Tan seit Marz 2018

Verena Tobler seit September 2016

Joel Duss August 2020 —Februar 2021
Marco Balbi Februar 2021-Juni 2021
Pascal Bolzern Juli 2021—August 2021
Christoph Frank seit August 2021

Tamara Zelger Fachfrau Betreuung Kind EFZ,
Dezember 2019 —-Juni 2021

Nina Pfister Lernende Fachfrau Betreuung
Kind EFZ, November 2019 —Juli 2021

Mauro Imboden Lernender Fachmann Be-
treuung Kind EFZ, August 2018 —Juni 2021

Marlis von Holzen Leiterin Tagesfamilien
Koordination, seit Juli 2018

Priska Wyss-Kiing Tagesfamilien
Koordinatorin, seit Marz 2020



Personelles

Jasmin Blumer seit Dezember 2014
Barbara Christen seit April 2002
Angela De Nuccio seit September 2017
Doris Durrer seit April 2001

Nicole Eckler seit Februar 2021

Mirjam Filliger seit August 2015

Hiyab Habtestsien seit Juli 2021

Heidi Imboden seit Juli 2014

Verena Imboden seit September 2021
Corina Kaslin seit August 2015

Evelin Karli seit April 2020

Sylvia Kiichler-Miiller seit November 2019
Gila Leiseder-Niedermann seit
November 2013

Theres Leu seit Februar 2019

Christine Liem seit November 2018
Hanny Lindegger seit April 2015

Priska Lussi-Zeltner seit August 2016
Anita Mathis seit Februar 2015

Sarah Miihle seit August 2019
Franziska Niederberger seit April 2021
Heike Niederberger seit September 2009

Franziska Odermatt-Wyss seit
September 2017

Jennifer Rachunek seit August 2021
Ninja Renggli seit Februar 2021
Vreny Stadelmann seit August 2021
Jris Stockli-Baumgartner seit Oktober 2021
Tanja Strebel-Burch seit Juli 2020
Judith Theiler seit Mai 1999

Sibylle Wicki seit Dezember 2020
Linda Winterberger seit Mai 2021
Cornelia Wiirsch seit Juli 2018
Andrea Zimmermann seit Juni 2012

Erika Achermann seit August 2004 Tafa,
seit August 2019 Nanny

Madeleine Aebli seit Mai 2013

Irene Cacciatori seit August 2019
Marie-Louise Christen seit August 2018
Miranda Gerber seit Juni 2012

Ruth Liliana Gréni seit Juli 2019
Rosanna Kiing-Riederer seit April 2019
Edith Marty seit Juni 2014

Brigitte Odermatt seit August 2020 Nanny
Romy Privet seit Oktober 2008

Annelies Rubi seit Oktober 2020

Svitlana von Biiren seit April 2004

Rita Widmer seit Oktober 2015

Madeleine Zwyssig seit September 2017
Gabriela Ziircher seit Juli 2019

Eveline Christen August 2018 —Januar 2021
Michele Odermatt November 2017 —
Februar 2021

Agnes Portmann Juli 2014 —Juni 2021
Andrea Zumsteg Dezember 2020 —

Juni 2021

Beatrice Haas-Christen Mai 2017 —
Dezember 2021




Spenderinnen und Spender

Alle nachfolgend aufgefiihrten Personen,
Firmen und Institutionen haben uns 2021
mit einer Spende unterstiitzt.

Achermann-Thommen Elisabeth, Stans « Advokatur + Notariat
Hophan + Rotzer, Buochs « Anderhalden Anna und Odermatt Alex,
Stans « Anna Buschel Schreiber und Roland Schreiber, Stans
Anurium AG, Stansstad - Armin und Heidi Spani Stiftung, Kehrsiten «
Barmettler Nina und Thomas, Stans « Barmettler-Wist Leo und
Theres, Buochs « Bartsch Oliver und Christen Nadine, Dallenwil «
Beeler André, Camorino « Bicker-Hélg Karl J., Stans « Bléattler
Yolanda, Hergiswil « Blattler-Zumbihl Marie, Oberdorf « Boschian
Keramik AG, Kriens « Bratschi Pascal und Sievers Jacqueline, Stans -
Brun Bieri Antonia und Bieri Martin, Stans « Btihimann Cécile und
Fabian, Stansstad « Bulant Melanie und Severin, Hergiswil « Christen
Theres, Stansstad - Cintract Tanja und Patrick, Stans « Durrer Andrea,
Stans « Evang.-Reform. Kirche Nidwalden, Stans « Evangelisch ref.
Frauenverein Nidwalden, Ennetbiirgen « Familie Blanc, Stans -
Fenster Biinter AG, Buren « Fischer Marianne, Buochs « Frank Werner,
Ennetbirgen - Gabriel Transport AG, Luzern « Genossenkorporation
Stans « Gobeaut Matieu und Niederberger Lydia, Hergiswil « Graf
Christian und Matter Graf Marilen, Stans - GUnthardt Elisabeth, Uz-
nach « Gunthardt Wilma, Stansstad « Hacki Brigitte, Wolfenschiessen «

Hafliger Ambros und Vogel Daniele, Ennetblirgen « Hofmann
Meinrad, Dallenwil « Hurschler Florian, Stans « Huser Simone und
Carmela, Stans « Jud Bau- und Verwaltungs AG, Hergiswil «
Kantonales Elektrizitdtswerk Nidwalden, Oberdorf « Kantonsspital
Nidwalden, Stans « Keiser Julia Felicitas, Stans « KFN Kabelfern-
sehen Nidwalden AG, Oberdorf « Laager Elisabeth, Stans « Liem
Anton, Ennetmoos « Lucioni Burdak Cristina, Emmetten « Lussy-Lang
Josef, Oberdorf « Mahnig-Lipp Josef, Stans « Mathis Andreas,
Oberrickenbach « Mathis Rebekka und Christian, Stans « Matteis
Armin und Glowka Kirstin, Emmetten « Mauron Johanna, Stans
Mercier- Zimmermann Gaston, Ennetblrgen « Mller Martini Holding
AG, Hergiswil « Mtller-Frey Hildegard, Hergiswil « NSV Nidwaldner
Sachversicherung, Stans « Nussbaumer Gisela und Martin, Stans «
Odermatt Gerhard, Stans « Poli Bau AG, Hergiswil « Renggli Stephanie,
Stans -« Rohrer Norbert, Stansstad « Sakiri Naser und Borovska
Martina, Stans « Sanapo Giuseppina, Dallenwil « Schérer Alice, Wild-
haus « Schatzle AG, Luzern « Schelbert Felix und Aeschlimann
Debora, Stans « Scheuber Richard und Terry, Stans « Schleifer Karin,
Stans « Schmid-Kunz Ruth und Heinz, Stansstad « Schunk Maria und

Carl-Philipp, Firigen « Senese Susanne, Buochs « Spring Werner,
Hergiswil « Stein Elmar, Buochs « Stiftung Alters- und Pflegeheim Nid-
walden, Stans - Stiftung Kastanienhof, Zurich « Stockli-Scheidegger
Hanni, Luzern « Stolz Markus und Reichlin Stolz Daniela, Ennetbtrgen -
Streule Valentin und Rita, St. Gallen « Sudler Thomas und Achermann
Karin, Buochs « Thyll-Stiftung, Hergiswil « TopPharm Apotheke Zelger,
Stans « Trigonet AG, Stans « Troxler Franz, Buochs « Vanessa
Schneider und Gilbert Zimmermann, Stansstad - Vollgraff Gigi, Stans «
Waser Hugo und Trudy, Stansstad - Wittwer Pierre-André, Stans -
Wolf Irma, Buochs « Wiirsch Werner und Leonie, Emmetten « Zahnarzt-
praxis Gander + Pless AG, Stans « Zai-Trunz Werner und Leonie,
Ennetbirgen - zb Zentralbahn, Stansstad « Zelger Urs Peter, Stans

Zudem gilt unser Dank dem Kanton Nidwalden,
den Gemeinden des Kantons Nidwalden sowie
allen, die unser Bestreben materiell und ideell
unterstiitzen.




@ Die Zentralbahn.

Globi-Express:
Spass und Spannung
fur die ganze Familie.

Impressum

K2 SBB CFF FFS

Eine Reise mit Globi durch die vier Jahreszeiten.

Der Globi-Express auf der Zentralbahn Strecke von Luzern nach Engelberg bietet viel Spass und Spannung fiir die ganze
Familie sowie Schulklassen. Steigen Sie ein und lassen Sie sich von einer kleinen Globi-Welt entfliihren — farbige Wande,
Globi-Bucher und vieles mehr. Fir Globi-Fans gibt’s sogar ein Gewinnspiel und mit etwas Gliick ein Globi Geschenk!

zentralbahn.ch/globi







